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내외국인 및 비거주자 요건 확인서

* 비거주자에게 관련 인건비를 지급하고자 할 때에는 관련법(출입국관리법, 소득세법)에 의거하여 아래 사항을 확인바랍니다. 


	
	

	1. 국적은 어디 입니까 ?	
	

	2. 거주국은 어디 입니까? 
	

	3. 국내에 주소를 두고 있습니까?.
	□ 예   □ 아니오

	4. 국내에 계속하여 183일 이상 거주하고 있습니까?
	□ 예   □ 아니오

	5. 최근 1년 동안 국내에 체재한 날이 183일 이상 거주하고 있습니까? 
	□ 예   □ 아니오

	6. 생계를 같이하는 가족(배우자나 자녀 등)이 국내에 계속하여 183일 이상 거주하고 있습니까?
	□ 예   □ 아니오

	7. 국내에 계속하여 183일 이상 거주할 것을 필요로 하는 직업이 있습니까?
	□ 예   □ 아니오

	8. 대한민국의 공무원입니까?
	□ 예   □ 아니오

	9. 대한민국 국민으로서 국내법인의 해외지점, 영업소 또는 해외현지법인에 파견된 직원입니까?
	□ 예   □ 아니오



위 항목 중 “예”라고 기재된 것이 하나라도 있는 경우 아래에 국내 주소지를 작성해 주시기 바랍니다. 


국내주소지 : ______________________________________________________________



                                             확인자 :                 (서명)
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